
50名様

若手VEリーダーのための

スキルアップ研究会
～ 共に学び、共に考え、共に成長～

協会会員
（法人・個人）

参加費無料

4/24(金) 5/22(金) 7/17(金) 9/25(金) 11/20(金)

1/29(金) 2/26(金) 時間はいずれも14時～17時

日程

当協会 会議室 東京都世田谷区駒沢1-4-15会場

20名（先着順・1社2名まで・固定メンバー制）定員

日本バリュー・エンジニアリング協会 東日本支部主催

若手のVEリーダークラス ※以下のような方を想定しています対象

〇30歳台～40歳台くらい
〇VEL取得後2～3年くらい
（ある程度の基本知識は必要になります）
〇VEの実践経験は多少あり（なくても可）
〇VEを実践する立場

このようなニーズをお持ちの方に参加をお勧めします！

知識だけでなく、
実務で活用できる
VE実践スキルを
身につけたい

VE で成果を出して
いる他社の事例や
取り組みを知りたい

どんなテーマに
適用できるかなど、

VE の活用方法や
進め方を知りたい



支部事務局
担当：渋谷

問合せ先

主 査
【全体統括】

若手ＶＥリーダー層を対象とした新規研究会の設置について

東日本支部では６つの部会を設け、会員相互の技術・情報交流活動を活発に行って
おりますが、『ＶＥのことを深く知りたい』『ＶＥの実践ノウハウを学ぶ場が欲し
い』というニーズの高まりを受けまして、ご要望の多かった「若手のＶＥリーダー
クラス」を対象とした研究会を新たに立ち上げることにいたしました。
貴社におけるＶＥ活動の活性化とＶＥ人材の育成に本研究会をぜひご活用ください。

ＶＥ実践における「学びの場」と「気づきの場」を提供し、懸案である若手
層の参画を拡大することによって支部活動のさらなる活性化をはかる。主 旨

●各回のテーマは、メンバー構成や事前アンケート
などから設定します。

●各回ごとに企業の第一線で活躍している方をアド
バイザーとして招き、テーマに沿って話をしても
らった後、テーマについての研究討議を行います。

●各回の最後には、その日の「学び」や「気付き」
を発表してもらい、行動変革につなげていきます。

●最終回では、取り組みの成果や今後の目標などを
相互発表し、「実行」を強力にサポートします。

進め方

●実参加を伴わない、メンバー登録だけのご参加は固くお断りします。
●個人コンサルタントやＶＥＳ・ＣＶＳ資格者の参加はご遠慮ください。
●会合の性格上、メンバーとしてのご参加は２年までとなります。
●会員外〔一般〕の方は、30,000 円（税別）の参加費を申し受けます。

その他

運 営 主査【全体統括】 ： 佐々 松音氏 CVS
〔ＶＥ活用支援アドバイザー〕

ファシリテーター ： 佐藤 尚吾氏 CVS
〔パイオニア株式会社〕

ファシリテーター ： 染谷 厚徳氏 CVS
〔首都高速道路株式会社〕

【会合進行】

4 月10日(金)まで締 切
※締切前でも定員になりましたら受付を終了
させていただきます。

共に学び、共に考え、共に成長

メンバー アドバイザー

ＶＥ協会

相互
メリット

場の
提供

場の
提供

狙 い
ＶＥを実践する上での悩みや困りごと、課題などを持ち寄り、テーマ討議に
よって解決策を見出す。「ＶＥを使えるようになる」ことをゴールとする。

TEL.03-5430-4488
E-mail shibuya@sjve.org


